
 

 

                                                          

 

De réforme en réforme, et plus encore depuis la mise en place des Agences 

Régionales de Santé (ARS), la réponse aux besoins de santé des populations ou 

usagers est en régression permanente. Le rouleau compresseur de la politique 

gouvernementale est en train de détruire le système de protection sociale et de 

santé français qui permet d’être soigné en fonction de ses besoins, quels que soient 

ses moyens financiers, son âge et ses origines. 

Au mépris de toute démocratie sociale, l’ARS impose un travail à marche forcée sur 
le Projet Régional de Santé. En parallèle, les Conférences de Territoire se tiennent 
dans les départements, en toute clandestinité, en dehors de la présence des 
organisations syndicales…  
 

Plus que jamais les plans de retour à l’équilibre sont à l’ordre du jour. Dans notre 

Région, aucun établissement, qu’il soit du sanitaire, du médico-social ou de l’action 

sociale, n’est épargné. Ceci implique des suppressions d’emploi massives entrainant 

la mise en danger des patients et des personnels. 

Les luttes s’amplifient au 4 coins de la Région : 

- Les salariés de la psychiatrie de Lannemezan, en passant par Marchant, Auch, 

le Bonsauveur à Albi, Rodez, Saint-Girons, Montauban… ont mené des actions 

durant plusieurs semaines; 

- Dans les autres établissements de santé, CHU, CH d’Auch, CHIVA, Cahors, 

Castelsarrain-Moissac, Tarbes, Lourdes, Decazeville, Millau, Lavelanet, Hôpital 

Joseph Ducuing, le centre Claudius Régaud, etc. des actions sont en cours et 

se poursuivent pour défendre les effectifs et les conditions de travail. Leurs 

luttes visent également à s’opposer au retour à l’équilibre budgétaire qui 

aurait pour conséquence de réduire davantage l’offre de soins ; 

- Les salariés de l’action sociale qui défendent leurs Conventions Collectives 

depuis plusieurs années, refusent les fusions et restructurations des 

établissements. En effet, celles-ci entraineraient une diminution de la capacité 

d’accueil des résidents et aggraveraient encore plus la diminution et la 

déqualification des personnels ; 

- Ces mobilisations portent également l’exigence d’augmenter le nombre 

d’étudiants en formation par une révision des quotas et des capacités d’accueil 

dans les instituts de formation ; 

MIDI PYRENEES  



 

 

Dans l’Ariège, les professionnels et usagers de la santé et de l’action sociale exigent 

des réponses quant au devenir de leurs hôpitaux de proximité et seront dans l’action 

gréviste le 10 février. Ils se rassembleront devant l’ARS à 15h.  

La coordination régionale santé et action sociale propose de mettre en 

débat la possibilité de transformer cette action départementale en action 

régionale salariés / usagers. 

 
 

USAGERS, POUR  ASSURER VOTRE SECURITE, EXIGEONS 

ENSEMBLE les MOYENS de VOUS ACCUEILLIR et de VOUS 

SOIGNER dans L’ENSEMBLE des ETABLISSEMENTS de  SANTE  

et de L’ACTION SOCIALE  de la REGION. 

 

RASSEMBLEMENT DEVANT RASSEMBLEMENT DEVANT RASSEMBLEMENT DEVANT RASSEMBLEMENT DEVANT 

L’ARSL’ARSL’ARSL’ARS    à à à à TOULOUSETOULOUSETOULOUSETOULOUSE    

JEUDI 10 FEVRIER 2011JEUDI 10 FEVRIER 2011JEUDI 10 FEVRIER 2011JEUDI 10 FEVRIER 2011    à 15 Hà 15 Hà 15 Hà 15 H    

10 chemin du raisin 
Bulletin de contact et de syndicalisation 

  
Nom Prénom : ……………………………………..........................................................................................................  
 
Adresse ..................................................................................... Code postal ………………….. Ville  ........................... ... 
 

Date de naissance |____|___|_______| Profession ………………………………………….. ...................... 
. 
 

℡ |___|___|___|___|___|   Portable |___|___|___|___|___| Email ............................................. @.............................  
 
Nom – adresse employeur : ……………………………………............................................................................. 

 

Comité Régional CGT : 7 place du fer à cheval   31 300 Toulouse   TEL : 05 61 23 35 52 


